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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universitalnvestimento 3.2: Scuola 4.0 finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

All’Albo online
Sito web della scuola: www.parinict.edu.it

AttiD.M. 161/2022 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori”

Alla DSGA

OGGETTO: PNRR Scuola 4.0 - Conferimento incarico per attivita specialistiche di supporto
tecnico e organizzativo al RUP

Codice identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-18197

CUP: J64D22003440006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161: Adozione del “Piano

Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito
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della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del
Piano “Scuola 4.0”, numero m_pi. AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000218.08-
08-2022 e i relativi allegati;

VISTE le “Istruzioni operative”, nota del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito prot.
m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022;
VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del

Merito prot. m_pi. AOOGABMIREGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-
2023, circa I’eventuale ammissibilita delle spese per il personale scolastico
interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTE le indicazioni fornite attraverso il VADEMECUM - Kit di supporto alle scuole
pubblicato in piattaforma FUTURA;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto N. 6 del 7/02/2023 di approvazione del
programma annuale dell’esercizio finanziario 2023;

VISTO il piano progettuale prodotto dall’istituto per la creazione di Next Generation
Classrooms;

VISTO l'accordo di concessione nota MIM n. 42780 del 17/03/2023 acquisita a prot. n.
5672 del 9/05/2023;

RICHIAMATA 1la delibera n. 9 del 7/02/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 09/02/2023 prot. n. 1646;

CONSIDERATO  che si intende coinvolgere il DSGA dell’istituto per le attivita specialistiche
di supporto tecnico e organizzativo al Project Manager;

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente S.G.A. non necessitano di procedure di
selezione, come anche specificato nelle FAQ sopra indicate;

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;

DETERMINA

in riferimento al progetto in questione, 1’affidamento alla dott.ssa Iucolano Giada Anna Maria,
DSGA dell’Istituto, dell’incarico di supporto tecnico e organizzativo al Dirigente Scolastico, in linea
con quanto specificato nella nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero
dell’Istruzione e del Merito prot. m_pi. AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-
2023.

La dott.ssa Iucolano avra il compito di supportare la Dirigente Scolastica nella:

e identificazione dei task necessari a produrre le relazioni dei progettisti esecutivi ed il
capitolato tecnico relativo ai beni da acquistare, da produrre a partire dall’inventario delle
risorse disponibili;

° supervisione e coordinamento della comunicazione tra i membri del team di progetto;

e ottimizzazione della definizione dei processi interni di lavoro e delle buone pratiche per il
raggiungimento delle finalita didattiche e pedagogiche alla base degli acquisti da effettuare;

e verifica sul rispetto del principio del “non arrecare danno significativo” (“Do No Significant
Harm” - DNSH);

* definizione e controllo delle azioni correttive necessarie con rimessa del progetto in assetto
con gli obiettivi,

e allestimento degli ambienti e del collaudo delle attrezzature.

e inserimento di eventuali altri dati nella piattaforma FUTURA;



e predisposizione di una relazione e la tenuta dei timesheet a documentazione delle ore
lavorate.

Per lo svolgimento di tali incarichi, il soggetto nominato ricevera un compenso orario pari a 24,54
Euro omnicomprensivi, in linea con quanto indicato dalla circolare del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009.

Il numero massimo di ore assegnate per il presente incarico sara definito in sede di contrattazione
di istituto. L’importo corrispondente trovera copertura nella quota prevista quali “Spese di
progettazione e tecnico-operative” del progetto.

Le attivita di cui sopra saranno svolte in orario al di fuori dell’ordinario orario di servizio e retribuite
in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti, entro massimo 30 giorni dall'avvenuta erogazione,
previa verifica delle ore svolte documentate dalle firme apposte su foglio presenza appositamente
costituito.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare
in conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018)
e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli
artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative
pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB
dell’Istituto, al link:

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIC885009

Pubblicizzazione

Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola,
all’amministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito web
www.parinict.edu.it .

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate
con il PNRR.

Allegati al presente atto:

Allegato 1 - dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita.

ai sensi del D.Lg§/8
il quale sostituisce
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
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AGLI ATTI FESR progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-18197

ALLEGATO 1 - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’

ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER
Codice identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-18197
CUP: J64D22003440006

Il/la sottoscritto/a G LADA DN NA MARA IS A nato/a a _ G TAN A il

2 lg] “9}5 , Direttore SGA dell’Istituto _PARZANN  CAAMOWA , con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:
e non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera e
si & aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, si impegna a
comunicare prontamente al Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti collegamenti, diretti o
indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei beni di cui al progetto;

e dinon avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico.
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Vi.

Vii.

DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le

seguenti:

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o

gerente o dirigente;

diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.
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